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SZOCIALISTA BRIGÁDOK SM ETMK
A Szeged vidékiek versenye a kitüntető címért

Brntjó János elvtárs 

a SZOT főtitkára

A Szakszervezetek Orszá�
gos Tanácsa VI. rendkívüli 
teljes ülésén szervezeti kérdé�
sekkel foglalkozott.

Az elnökség javaslatára, 
amelyet Somogyi Miklós elv�
társ a politikai bizottság tag�
ja, a SZOT elnöke terjesz�
tett elő, a Budapesti Pártbi�
zottság első titkárának meg�
választott Gáspár Sándor elv�
társat, a Tanács felmentette 
főtitkári tisztsége alól. Bru-  
tyó János elvtársat a SZOT 
főtitkárává, Beckl Sándor elv-  
társat pedig a SZOT titkárává 
választották.

Jó egészséget, sok sikert kí�
vánunk munkájukhoz.

A Magyar Szocialista Mun�
káspárt Központi Bizottságá�
nak márciusi határozata után 
országszerte kongresszusi ver�
senyek indultak. Az országos 
méretekben kibontakozó kez�
deményezésekhez csatlakoztak 
a postás dolgozók is.

Főként a közönség jobb ki�
szolgálását, a postai szol�
gáltatások minőségének ja�
vítását, a gazdaságosságot 
és a posta jövedelmezősé�
gét biztosító feladatokat 

tűztek ki célul.
A vállalásokat becsületes tet-

A Nagy Októberi

Szocialista Forradalom 42. évfordulója
42 év telt el 1917. november 7. óta, azóta, hogy az 

emberiség történelmében új fejezet nyílt, sorsdöntő for�
dulat történt.

A Nagy Októberi Szocialista Forradalom világtörté�
nelmi jelentősége abban áll, hogy olyan új fejezetet nyi�
tott a történelemben, amelyben megszűnt az embereknek 
ember által való kizsákmányolása. Ez az a korszak, 
amelyért az emberiség legjobbjai évszázadok óta küz�
döttek.

Az Októberi Forradalom nemcsak az elnyomott és 
kizsákmányolt dolgozók forradalma volt, hanem éppen 
ebből következően a béke forradalma is. Először jött 

létre az emberiség történetében olyan társadalom, amely�
nek lényegéből fakad a békéhez való ragaszkodás, hiszen 
a szocializmus építéséhez, a dolgozók jólétének növelésé�
hez béke kell. Ez a magyarázata annak, hogy a Szovjet�
unió létrejötte pillanatától kezdve, mindig következetes 
és szívós harcosa volt a béke ügyének.

Napjainkban is, a Szovjetunió forradalmi népe a világ�
békéért folyó harc vezető ereje.

A Szovjetunió következetes szilárd békepolitikája 
annak felismerésén alapul, hogy lehetséges, sőt szükséges 
a szocialista és kapitalista rendszerek békés együttélése, 
ha megvan a kölcsönös óhaj az együttműködésre, ha be�
tartják az egyenjogúság és más államok belügyeibe való 
be nem avatkozás elvét.

Az emberek milliói — s közöttük mi, magyar dolgo�
zók is — reménykedve és bizalommal figyelik, hogy a 
nemzetközi tárgyalások hoznak- e megoldást azokra a 
problémákra, amelyek az utóbbi években sötét árnyékot 
vetettek a világ békéjére.

Az évforduló olyan időszakban találja népünket, 
amelyben pártunk és kormányunk politikájának legfőbb 
célja szüntelenül javítani a dolgozóik helyzetét, emelni 
életszínvonalukat. Dolgozóink a hároméves terv végre�
hajtása során úgyszólván napról napra tapasztalják, hogy 
annak célkitűzései mindennapi életüket teszik szebbé és 
boldogabbá, örömmel támogatják e nagy munkát, szív-  
vel- lélekkel vesznek részt az ország további építésében.

Nem feledhetjük el soha, hogy a mi hazánkat is a Nagy 
Októberi Forradalom 'katonái szabadították fel, ők adták 
népünk kezébe a szabadságot. Fejlődésünk lehetőségét, és 
azt, hogy szabadon építhetjük szocialista hazánkat, a min�
den elnyomást és kizsákmányolást elsöprő forradalom 
eredményei tették lehetővé. Ezért ünneplik minden évben 
dolgozóink jobb és jobb munkával a proletariátus e nagy 
ünnepét.

Népeinknek — a forradalmi küzdelmekben, karcok�
ban kipróbált és megpecsételt — barátsága és testvéri 
szövetsége a záloga további előrehaladásunknak, boldog, 

szocializmust építő jövőnknek.

Szovjet bélye^kiállítás nyílt Budapesten
Az elmúlt évek során a Ma�

gyar Posta és a Szovjet Posta 
vezetői számos olyan megálla�
podást kötöttek, amelyek első�
sorban a Magyar Posta mű�
szaki fejlesztését segítik elő. A 
legutóbbi megállapodás értel�
mében november hó folyamán 
Moszkvában magyar, Budapes�
ten pedig szovjet bélyegkiállí�
tást rendeznek a posta vezetői.

A budapesti bélyegkiállítá�
son a szovjet posta igen érté�
kes bélyeganyagot mutat be. A 
szovjet gyűjtemény mellett ott 
lesznek a Magyar Bélyeggyűj�
tők Országos Szövetsége kü�
lönleges szovjet bélyegei is.

Tekintettel a kiállítás postai 
és kulturális fontosságára, fel�
hívjuk a budapesti szakszerve�
zeti bizottságok figyelmét, 
hogy éljenek a lehetőséggel és 
— az üzemek, hivatalok dolgo�
zói közösen — tekintsék meg a 
kiállítást.

Egyben felkérjük a budapes�
ti postás dolgozókat, hogy mi�
nél többen látogassák meg az 
igen érdekes és értékes kiállí�
tást. amelyet Budapest, V., Vá�
ci utca 27. szám alatt november

L a p z á r ta k o r  k é s z ü lt  ez a  k é p  a  
bélyegl& úállítás te rm é b e n , m e g �

n y itá s  e lő tt

14- től mindennap de. 9 órától 
este 20 óráig tartanak nyitva. 
A kiállítás megtekintése díj�
talan.

Csorba József,
a  P o s tá so k  S z a k sz e rv e z e te  
B u d a p e s ti B izo ttsá g  e ln ö k e

tek követték. Szerte az or�
szágban szép eredménnyel tel�
jesülnek a tervek.

Azontúl, hogy a forgalmi 
dolgozók az üzletviteli terveik 
túlteljesítését és önköltség-  
csökkentést vállaltak, a mű�
szaki ágazat dolgozói pedig a 
teljesítményi tervek túltelje�
sítésére és takarékosságra vál�
lalkoztak — a postaszervek 
dolgozói között olyan célkitű�
zések is elterjedtek, amelyek�
nek elérése már a szocialista 
emberre jellemző.

Brigádokba tömörülve dől-  1 
goznak, tanulnak, műve�
lődnek és úgy élnek, hogy 
a postás dolgozók élcsapa�
taként diadalra vigyék a 
kongresszusi versenyt és 
magukból szocialista em�

bereket formáljanak. 
Mindezt azért, hogy elnyer�
hessék a szocialista brigád ki�
tüntető büszke cimet.

Az elmúlt napokban érkez�

tek jelentések arról, hogy a , 
munikaverseny mostani szaka�
szában pártunk VII. kongresz- ' 
szusának tiszteletére a posta-  < 
szerveknél „kongresszusi hó - , 
nap”- okat szerveztek a dolgo�
zók. Célkitűzésként azt jelöl- ' 
ték meg, hogy a szocialista < 
munkaverseny lendületét to-   ̂
vább fokozzák és nem állnak ■ 
meg a megkezdett úton. 1

A tervek teljesítése után < 
újabb vállalásokkal igyekeznek, 
jobbá, gazdaságosabbá tenni a ' 
postai munkát. !

A mi társadalmunkban a jó 1 
munka már a dolgozóknak ter_ < 
mi meg gyümölcsét. Az ered-  j 
ményéket szinte szükségsze-  < 
rűen követi az anyagi és az ‘ 
erkölcsi megbecsülés. Megszü-  < 
letnek az „élüzemek”, a pos-  ’ 
taiga zgatóságok kiváló hivata-  • 
Iái és a dolgozók erkölcsi és 
anyagi jutalmat kapnak szo�
cialista építőmunkájuk elis�
meréseként.

Szegedi területi bizottságunk jelenti :

A kongresszusi vállalások 
teljesítése után az MSZMP 
VII. kongresszusa tiszteletére 
„kongresszusi hónapot’’ szer�
veztek Makó, Szentes, Röszke, 
Mindszent, Maroslelle posta-  
hivatalok dolgozói. Célkitűzé�
sük hogy a különkezelt hírla�
pok előfizetőinek számát még 
tovább növeljék.

★
Területünkön Szegeden, 

Hódmezővásárhelyen és egyéb 
helyeken 9 munkabrigádban 
61 dolgozó küzd a Szocialista 
brigád cím elnyeréséért.

★
Jó munkájuk eredményeként

Maroslelle, Székkutas, Sándor�
jaivá, Röszke, Csongrád 1. 
postahivatalok dolgozói „az 
igazgatóság kiváló hivatala” 
címet kapták.

■k
Az igazgatói alap jutalmazá�

si keretéből ez évben több 
mint 400 000 forint jutalmat 
kaptak a munkában élenjáró 
dolgozók. Az első félévi ered�
mények alapján 65 dolgozó „ki�
váló dolgozó” oklevelet, 16- an 
pedig jelvényes kitüntetést 
kaptak.

Bikádi Jolán
tájékoztatási felelős

IJ j célok e l ő t t
a Teréz Távbesz élő- üzem dolgozói

Április közepén jártunk, 
amikor a pártkongresszus tisz�
teletére a távbeszélőüzemek�
ben is megindult az az egész�
séges mozgalom, mely elsősor�
ban a műszaki munkát kíván�
ta jobbá tenni a dolgozók ön�
kéntes kezdeményezéseinek 
felhasználásával.

Április 17- én megtartottuk 
az üzleti és számviteli dolgo�
zók munkaértekezletét. Az volt 
a legfontosabb kérdés: mi le- 1 
gyen az a kötelességen tűimé- ; 
nő többletmunka, mely mél- ; 
tóan fejezi ki az adminisztratív! 
és forgalmi dolgozók elismerő- ; 
sét, és ragaszkodását kor- -  
mányzatunk politikája iránt. !

A lehetőségek sokoldalú; 
megvitatása után az a véle- -  
meny alakult ki, hogy legcél- ! 
szerűbb a 24 000 távbeszélő; 
előfizetői törzslapnak egyezte- -  
tése lenne a DBH- díjkartonok- ' 
kai. Jelentőségét az adta meg; 
ennek az elgondolásnak, hogy; 
ez évre az igazgatóság forgal- ! 
mi osztálya nem írta elő köte- ; 
lezőleg a felülvizsgálást.

Szívet- lelket örvendeztető! 
ügybuzgalommal folyt a mun- ; 
ka. A szabadságolások ellené- ; 
re minden hónapban jóval na- ! 
gyobb mennyiséget dolgoztak 
fel a dolgozók az előirányzott- ; 
nál. A tudatos igyekezet ered- ! 
ményeként szeptember végére! 
céljához ért a lelkes vállalás.; 
A 24 000 előfizetői törzslap! 
pontos leegyezrtetése sok ezer! 
forint postai, illetve előfizetői; 
követelés rendezését tette le - 4 
hetővé. i

A kongresszusi verseny te-  \

remtette jó szellem és lendület 
továbbra is él a Teréz- üzem 
forgalmi és adminisztratív dol�
gozóiban. Most az a cél. hogy 
a leginkább sürgető feladatot, 
a szerlapfutási időt rövidítsék 
és hogy erről is hasonló szép 
eredményekkel adhassanak 
számot.

Fekete Attila
T e ré z  T áv b eszé iő - ü ze rr

r  u rr u u «. «.
Szívből koszontjuk  

a  pórt VII. kongresszusát
November 30- án ül össze népünk vezető erejének, a Ma�

gyar Szocialista Munkáspártnak VII. kongresszusa. Megvizs�
gálja, a párt 1956 óta folytatott politikáját, kijelöli a szocia�
lizmus építésének további feladatait, megtárgyalja és jóvá�
hagyja az új ötéves terv irányelveit.

A kongresszus nyilvánosságra hozott irányelveit —, ame�
lyek az egész magyar nép érdeklődését felkeltcttéik — a leg�
több üzemben és hivatalban megvitatták a postás dolgozók. 
Látják, hogy az irányelvekben összegeződnek legfontosabb 
politikai, gazdasági, kulturális feladataink, amelyeknek meg�
oldása biztosítja népünk sikereit és szorosabbá fűzi kapcsola�
tainkat a  béke erőivel, a haladás legyőzhetetlen táborával.

Pártunk, a Magyar Szocialista Munkáspárt az ellen�
forradalom leverése óta igen nagy eredményeket ért el. 
Megteremtette szocialista építőmunkánk kedvező nemzetközi 
feltételeit, gyarapította a szocialista tábor erőit és hozzásegí�
tette a magyar munkásosztályt, hogy gyorsan megszabaduljon 
a különböző revizionista és szektás befolyásoktól. Előrehaladá�
sunk jelentős állomása volt az 1959. márciusi párthatározat, 
amely lendületet adott munkánknak. A VII. kongresszus még 
jelentősebb állomás lesz.

Mi, postás dolgozók a Magyar Szocialista Munkáspárt 
célkitűzései mellett álltunk ki az ellenforradalom legnehe�
zebb napjaiban és a szocializmus építése mellett döntöttünk, 
feladatot kérve az ország gondjainak megoldásában. Büsz�
kék vagyunk arra, hogy ezeknek a feladatoknak megfelel�
tülik.

Szakszervezetünk negyvenezres tábora hű szövetségese a 
pártnak. Várakozással és érdeklődéssel tekintünk a nagy 
jelentőségű VII. kongresszus elé, és készen állunk azokra a 
feladatokra, amelyeket a kongresszus fog kitűzni népünk elé.

Szakszervezetünk tagsága, párttagok és pártonkívüliek 
nevében őszinte szívvel köszöntjük a Magyar Szocialista 
Munkáspárt gazdag programiát. ígérjük, hogy a jövőben is 
mindent megteszünk a munkásosztály vezette magyar néppel 
együtt, hogy mielőbb felépítsük a szabad emberek boldog 
világát, a szocializmust.

| Leír lek «  h n y lié p
kísérő sorokkal érkeztek szerkesztőségünk 
címére. Somfai Nándor, az -  
esztergomi postahivatal SZB 
titkára arra kéri a Postás Dol�
gozót — emlékezzen meg 
Hajnali Gyula szaktársról, aki 
munkájával a határon túl is 
becsületet szerzett a magyar 
postának.

Jóleső érzés volt olvasni a 
levelek kósza sorait és gépelt 
mondatait. Egyszerű emberek 
és iskolázott vezetők, külföl�
diek és magyarok írnak arról, 
hogy Hajnali szaktárs becsü�
lete meghatotta és tisztelettel 
adóztatja őket.

Hadd idézzek néhány sort, 
néhány rövid mondatot.

A Magyar Úttörők budai 
járási elnöksége ezt írja:

„Ha jól meggondoljuk, a megcímzetten le�
vél elveszése nem lett volna kár. . .  Az ön 
cselekedete, amelyről sokat beszélgettünk a 
táborban, a magyar posta megbízható�
ságáról győzte meg fiataljainkat. Példát 
mutatott, hogy társadalmunk építése érdeké�
ben, mi a magunk munkaterületén is ugyan�
ilyen lelkiismeretességgel álljuk meg a he�
lyünket.”

Ezeket a sorokat Szegedről küldte B. J.:
„Az ön becsületessége meglepett. Aki így 

végzi munkáját, a szocialista posta érdekében.

A KONGRESSZUSI MUN�
KAVERSENYBEN a Buda�
pesti Postaigazgatóság 23 hi- ; 
vata'a, amelyek a III. ne�
gyedévben a posta bevételek! 
növelésében a legjobb ered- ; 
ményt érték el, 16 750 forint; 
céljutalmat kaptak. A jutal�
mat a bevételek növelésében! 
közvetlenül érdekeit felvételi; 
dolgozók között osztják szét a 
hivatalok.

csak elismerést és becsületet érdemel min�
denkitől. További jó munkát és jó egészséget 
az ön becsületes munkájához.“

Dr. M. Z. Budapestről így írt:
„Köszönetemet és hálámat szeretném kife�

jezni rendkívül kedves gondosságáért, amiért 
— feltehetően sok munkája mellett — nem 
salnálta a fáradságot —, hogy talán a buda�
pesti távbeszélő névsorból — felkutassa cí�

memet és eljuttassa hozzám 
pár kedves sor kíséretében azt 
az üdvözlő lapot, amelyre egy 
szórakozott ismerősöm csak a 
nevemet írta. Bár csak sok 
ilyen dolgozója lenne a pos�
tának.

Nagyváradról „Drága Haj�
nali elvtársamnak”, „barátom�
nak” szólítja ismeretlenül is, 
P. J. Képeslappal üdvözli Haj�
nali szaktársat és így ír:

„Büszke vagyok az ön csele�
kedetére és nem mulasztok 
semmi alkalma*, hogy el ne 
dicsekedjem az ön becsületes�
ségével, amit nagyon szépen 
köszönök.”

Sorolhatnánk. Idézhetnénk még. De minek? 
Mondana többet? Lehetne elismeröbb a di�
cséret? Nem!

R övden és ék :s  n beszéln:k a sorokból ki-  
___________ csendülő tör�

ténetek. Hajnali szaktárs önzetlen munkája 
hírnevet szerzett neki és a magyar postának. 
Es a kicsike, semmitmondó — haszontalan�
nak tűnő munkára költött drága percért Haj�
nali szaktársnak a legnagyobb értékkel fizet�

tek az emberek, amelynek neve: Becsület.’
Trencsényi István

A POSTÁSOK SZAKSZERVEZETÉNEK L A P JA - ^7

VILÁG PROLETÁRJAI EGYESÜLJETEK)

J E L E N T E S
a  P o s ta ig a z g a tó s á g n a k  és a  k e rü le t  ö ssze s  d o lg o zó in ak .

A  3. sz. M ű szak i F e n n ta r tá s i  Ü zem  do lgozó i je le n t jü k ,  
h o g y  a  k o n g re s s z u s i  m u n k a v e rs e n y  k e re té b e n  II. fé lév i t e r �
v ü n k e t a  v á lla lt  o k tó b e r  28 - ra te l je s í te t tü k .  II. fé lé v i te rv -  
e lő irá n y z a tu n k  363 000 F t -  v o lt,  k i te l je s í te t tü n k  376 200 F t - o t. 
II. fé lév i te rv ü n k e t  íg y  103,6% - ban te l je s í t e t tü k .  É ves t e r �
v ü n k  a la k u lá s a  708 000 F t - ta l  s z e m b e n  726 300 F t  le t t .  T ú l te l�
je s í te t tü n k  20 300 F t - o t,  íg y  év es  te r v ü n k e t  102,8% - ra te l je �
s í te t tü k  k i.

M isk o lc , 1959. o k tó b e r  h ó  30 - án.
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Hogyan segíthetik a bizalmiak 

a szocialista tn un ka verse tt g t
Szakszervezeti munkánk 

eredményessége a bizalmiak 
tudatos és szakszerű tevékeny�
ségén múlik. Ma már mindin�
kább élő gyakorlat lett, hogy 
csaknem minden szociális és 
egyéb juttatás a bizalmiak vé�
leménye és javaslata alapján 
jut el a dolgozókhoz.

Számos érdekvédelmi fel�
adat mellett elég gyakran fel�
vetődik a kérdés, hogy mit 
tehetnek a bizalmiak a terme�
lékenység emelése érdekében, 
hogyan segíthetik a bizalmiak 
a szocialista munkaversenyt?

A munkaverseny az üze�

mek és hivatalok sajátosságai�
nak megfelelően minden mun�
kakörben lehetséges — és 
szükséges is —, ahol a dolgo�
zók munkaeredménye értékel�
hető. A versenyszervező mun�
kánál azonban ismerni kell az 
üzem célkitűzéseit éppúgy, 
mint a csoport tagjaira eső 
részfeladatokat.

A postai üzemek és hivata�
lok többségénél az említettek 
alapján alakultak ki az egyéni 
és a csoportos versenyek. A 
Leszámoló Hivatalban például 
a szakszervezeti bizottság és 
a szakvezetés iránymutatása

Biialom és megbecsülés kérdése
A gyógyulás egyik legfonto�

sabb feltétele a kölcsönös biza�
lom a betegek és a gyógyító or�
vosok között.

Az utóbbi időben ez a vi�
szony sajnos több esetben elég�
gé elmérgesedett. A betegek 
hajlamosak arra, hogy a köl�
csönös bizalom megszakadá�
sáért az orvosokat és az egész�
ségügyi alkalmazottakat okol�
ják. Ez a vélemény valamikor 
gyakran helytálló volt, egyes 
orvosok minden emberi érzést 
nélkülözve, orvosi hivatásukról 
megfeledkezve elsősorban az 
anyagi érdekeket tartották 
szem előtt.

Ma lényegesen több jó példát 
lehetne felsorolni, mint rosz-  
szat.

Orvosaink a betegek meg-  
gyógyítása érdekében sem 
időt, sem fáradtságot nem 

sajnálnak.
Helyesebb tehát az ilyen áldo�
zatkész és gyógyító tevékeny�
ségről megítélni az orvosokat. 
Lássuk be, hogy az orvosok 
gyógyító tevékenységének 
eredménye sokszor attól is 
függ, hogy mennyi bizalommal 
és milyen megbecsüléssel for�
dulnak hozzájuk.

A viszony megjavítását a 
kölcsönös bizalom kialakulását 
szolgálja az a minisztertanácsi 
rendelkezés, amely meghatá�
rozza az orvosoknak a betegek�
kel szembeni kötelességét, va�
lamint a dolgozók egészség-  
ügyi ellátással kapcsolatos jo�
gait.

Ez a rendelkezés rögzíti: 
a körzeti orvos a körzeté�
be tartozó beteget magán�
betegként nem kezelheti, 
az orvosi kezelésért anyagi 
juttatást nem kérhet és 

nem fogadhat el.
Szól a rendelkezés többek kö�

zött arról is, hogy a körzeti- , 
szakorvosi- rendelőkben, kór�
házakban, klinikákon orvosok�
nak magángyakorlatot folytat�
ni nem szabad.

Az említett rendelkezés biz�
tosítja a dolgozóknak a beteg�
ségükkel kapcsolatos legmaga�
sabb szintű gyógyellátást. Nem 
szabad megfeledkeznünk azon�
ban arról sem, hogy a bete�
geknek is vannak kötelessé�
geik. Ez a kötelesség az állami 
egészségügyi szolgálattal szem�
ben —, de a társadalommal 
szemben is — erkölcsileg köte�
lez.

ítéljék el a dolgozók is 
azokat, akik megengedhe�
tetlen anyagi juttatásokkal 
a többiek rovására elő�
nyöket, jobb orvosi keze�
lést, különleges elbánást 

akarnak szerezni.
Erre azért sincs szükség, mert 
az állam mindenkinek biztosít�
ja a magasszintű betegellátást.

Ma már minden orvos össze�
hasonlíthatatlanul megbecsül�
tebb tagja a társadalomnak, 
mint az elmúlt rendszerben 
volt. A megbecsülés a nemré�
giben bevezetett új fizetésben 
is kifejezésre jut. Ezért semmi 
szükség arra. hogy szocialista 
társadalmunkban a meg nem 
érdemelt borravalórendszer to�
vább divatozzon.

Ha majd minden dolgozó 
megérti, hogy külön anyagi 
juttatás nélkül is részesülhet 
előnyös betegellátásban, egyre 
kevesebb lesz a panasz a meg 
nem értésből fakadó hibákra 
is.

Most szocialista társadal�
munknak célkitűzése az is, 
hogy az emberről való fokozot. 

j tabb gondoskodást egészség-  
I ügyi téren is a legteljesebb 
mértékben érvényesítse.

Orbán Sándor

alapján a bizalmiak egyéni 
versenyre mozgósították az 
utalványrendező és szórócso�
port, valamint a gépösszegező 
csoport dolgozóit. A verseny�
ben a minőségi és mennyiségi 
eredmények - növelésében, már�
is szép sikereket értek el. A 
verseny továbbfejlesztése érde�
kében most brigádok alakítása 
folyik. A brigádokat úgy szer�
vezik, hogy arányosan legyenek 
képviselve a magasabb és ala�
csonyabb százalékot elért dol�
gozók. így biztosítják egymás 
között a szaktársi segítséget. A 
Leszámoló Hivatalban a bizal�
miak nemcsak a verseny szer�
vezésében tevékenykednek, 
hanem figyelemmel kisérik a 
verseny eredményeit, és segí�
tik annak nyilvánosságát.

Helyes módszer a Budapest 
78- as hivatalnál, hogy a dol�
gozók vállalásait a csoportok 
bizalmiai is nyilvántartják. A 
nyilvántartásnak és a teljesíté�
sek értékelésének megkönnyí�
tésére most azt a célt tűzték 
ki maguk elé a bizalmiak, hogy 
ez év végére megvalósítják a 
kollektív vállalásokat. Arra tö�
rekednek, hogy a versenyt to�
vább fejlesszék, formaságoktól 
mentes, reális célkitűzésekkel.

Valamennyi hivatalnál és 
üzemnél igen so- kan vannak

példamutató bizalmiak. Ök 
személyes példamutatással és 
az eredményesen dolgozók 
népszerűsítésével igyekeznek 
követésre méltó példát mutat�
ni azoknak, akik még nem 
kapcsolódtak be a munkaver�
senybe.

A  munkaversenynek tesznek 
hasznos szolgálatot a bizalmiak 
akkor is, amikor az eredmé�
nyek gondos mérlegelésével ja�
vaslatot készítenek a szakszer�
vezeti bizottságok és a szak�
vezetők részére a jutalmazások 
odaítélésére. Ha ezt felelősség-  
érzettel teszik, tekintélyt sze�
reznek a bizalmi munkának és 
komoly segítséget adnak a 
szakvezetés munkájához.

Olyan munkakörökben, ahol 
nem értékelhető az elért mun�
kaeredmény, a termelő tevé�
kenységet végző dolgozók mun�
kafeltételeinek megkönnyíté�
sének ellenőrzésével segíthetik 
a bizalmiak a munkaversenyt. 
(Például: anyagok, szerszámok, 
időbeni rendelkezésre bocsá�
tás, az ügyintézés lelkiismere�
tes végzése stb.)

Postaszerveinkben a szocia�
lista munkaversenyt nap�
jainkban új légkör, új szellem 
jellemzi. Az egészséges légkör 
megteremtésében komoly sze�
repe volt a bizalmiak tervsze�
rű, következetes és példamuta�
tó munkájának.

Kovács József
budapesti bizottság

A z  ú j í t á s i  m u n k a
jobbá téte le  érdekében

Szakszervezetünk Központi Vezetősége szeptemberben a 
balatonalmádi postás üdülőben háromnapos tanfolyamot tar�
tott a postaigazgatóságoknál és a postahivataloknál működő 
újító bizottságok tagjai és az újításban élen járó dolgozók ré�
szére.

A tanfolyamon alaposan megismerkedtünk az újítómoz�
galommal, az újító bizottságok feladataival és munkájával. 
Felismertük, hogy a szocialista munkaverseny és az újító�
mozgalom szorosan összefügg egymással.

Tudomást szereztünk az újítások elbírálásáról, elfogadásá�
ról, illetve bevezetése esetén a díjazás, a szerződéskötés mód�
járól, alakiságáról, szakvéleményezők közreműködők, esetleg 
társújítók díjazásáról.

Az előadók, a tanfolyamon résztvevők hozzászólásai során 
felmerült vitás kérdések, megoldására. és a követendő helyes 
eljárásokra, az életből vett, már megtörtént esetek ismerteté�
sével mutattak rá. Az ismertetett példákból azt a tanúságot 
vonhattuk le, hogy ahol a szakvezetés és az újító bizottság 
egy úton halad, egymást támogatja, ott a jó újítások száma 
állandóan emelkedik és az újítómozgalom szép eredményeket 
ér el. Csendes Károly

Eredményekről és feladatokról 
tanácskoztak a postás újítók

Október 16- án — mint az el�
múlt év őszén is — tanácsko�
zásra gyűltek össze az ország 
postás újító szakemberei. A 
tanácskozáson mintegy 250 
újító, szakvéleményező, újítási 
előadó, műszaki és forgalmi 
szakvezető beszélte meg a pos�
tás újítómozgalom eseményeit, 
fejlődését, valamint az elmúlt 
évi tanácskozás határozatainak 
végrehajtását.

Rontó Tibor vezérigaz�
gatóhelyettes beszámolójában 
ismertette az elért eredménye�
ket. Megállapította, hogy 

a postás újítóinozgalom 
nemcsak számszerűleg, de 
minőségileg is jelentősen 

javult.
Mint hiányosságot említette 
többek között, hogy rendezet�
len az újítási tapasztalatcsere, 
és az újítások széleskörű el�
terjesztése. Beszélt a feladat�
tervek hiányosságairól, és ez�
zel kapcsolatban arról, hogy a 
szakvezetők közül még sokan 
nem ismerik fel az újítókkal 
való foglalkozás nagy előnyeit, 
nem fordulnak segítségért az 
újítókhoz, hogy a posta műsza�
ki fejlesztésének jobbá tételé�
re javaslatukat kérjék. Beszá�
molója végén beszélt a továb�
bi feladatokról, az újítók er�
kölcsi és anyagi megbecsülé�
séről. A tanácskozáson 9 szak�
társ a Posta Kiváló Dolgozója 
kitüntetésben, 14 szaktárs 
pénzjutalomban részesült. A 
kitüntetéseket Katona Antal 
miniszterhelyettes elvtárs osz�
totta ki.

Besenyői Miklós elvtáre,
szakszervezetünk főtitkáraí 
hozzászólásában ismertetett 
néhány kirívó esetet arról, 
hogy mily módon lehet szán�
dékosan vagy akaratlanul aka�
dályozni az újítómozgalmat. 
Felhívta a figyelmet, hogy 

bátrabban kell foglalkoz�
ni az újítások elfogadásá�

val, díjazásával.
Beszélt arról*, hogy egyes ve�
zetők nem kellő mértékben 
veszik figyelembe az újítások 
díjazásakor a törvény adta le�
hetőségeket.

KatonO Antal miniszter-
helyettes elvtárs hozzászólásá�
ban beszélt arról, hogy a pos�
tánál sok az eszmei alapon dí�
jazott újítás. Ezeket viszont

magasabb összegekkel is lehet�
ne díjazni. Erre most — ami�
kor pártunk felhívása során a 
műszaki fejlesztés hiányossá�
gait akarjuk megszüntetni — 
különösen szükség van. Hely�
telen — mondotta —, hogy el�
ítélik. anyagiasnak nevezik azt 
az újítót, aki pénzért újít. 
örömét fejezte ki. hogy a pos�
tán kialakult az újítók törzs�
gárdája, bár ez a gárda létszá-  
milag még szaporodhat, hiszen 
van még bőven a postán újí�
tási lehetőség. Végül a kong�
resszusi munkaverseny jó pos�
tai eredményeiről beszélt, ami 
hozzásegít ahhoz, hogy a pos�
tán is nagyobb legyen az év�
végi jutalmazás.

A tanácskozáson 21 szaktárs 
szólt a postás újítómozgalom 
problémáihoz. A hozzászólá�
sokból és a tanácskozás lefo�
lyásából megállapítható, hogy 

azok a hibák, amelyek a 
múlt évi tanácskozáson 
még nagy számban jelent�
keztek, ma már nem for�

dulnak elő.
A hozzászólók által elmon�

dottak megvizsgálására a ta�
nácskozás 3 tagú bizottságot 
választott. Ez a bizottság vizs�
gálja meg, és ad választ a hoz�
zászólásokra.

Szakszervezetünknek tovább 
kell folytatni a megkezdett — 
s amint az eredmények bizo�
nyítják, az egyre javuló mun�
kát, a postás újítómozgalom 
továbbfejlesztése érdekében.

A szakszervezeti újítóbizott-  
ságok a közeljövőben megkap�
ják a tanácskozás anyagát. Il�
lesszék be azokat munkater�
vükbe. bizottsági ülésen fog�
lalkozzanak vele, vonják le a 
tanulságot és hasznosítsák. 
Egyik legfontosabb teendőjük 
legyen a 29/1959. sz. Korm. 
rendelet, az új újítási rendelet 
alapos megtanulása.

A tanácskozás és az egy idő�
ben megrendezett nagysikerű 

III. Országos Postás Újító 
Kiállítás eredménye azt 
mutatja, hogy az újítómoz�
galom a postán újra fel�

lendülőben van. 
Vigyük át ezt a lendületet 

a munkánkba, és akkor — az 
egy év múlva újra megtartan�
dó országos postás újítótanács�
kozásunkon — elmondhatjuk, 
hogy becsülettel kivettük ré�
szünket az újítómozgalmi 
munkából. Polgár István

N épszerű  le t t
a  K ölcsönös S eg ítő  T ak a rék p é n z tá r

Az egyéni takarékosság 
egyik formája a szakszerveze�
tek által létrehozott Kölcsönös 
Segítő Takarékpénztár. A 
szervező és propagandamunka 
következtében 1958- ban a 
KST- tagok száma mintegy 
165 000 főre emelkedett, az 
évi betétvisszafizetés összege 
elérte a 270 milliót. Az üzemi 
— hivatali KST- k 1958- ban 
mintegy 220 000 esetben nyúj�
tottak kölcsönt, körülbelül 200 
millió forint összegben.

Az 1958. évről rendelkezé�
sünkre álló adatok szerint a 
postások közül közel 14 000 
KST- 4ag volt, s az általuk el�
helyezett befizetések évi ösz-  
szege meghaladta a 7 millió 
forintot. Ez a szám a KST-  
mozgalom gyors népszerűsödé-  
se folytán

1959  ben tovább növekedett.
A KST- k segítő tevékeny�

sége a dolgozók között még 
szélesebb körű lehetne. Még 
több dolgozót lehetne kölcsön�
ben részesíteni, ha rendszere�
sen növelnénk a KST- k tag�
létszámát és betétállományát.

A KST- k szerepét és jelen�
tőségét növeli a SZOT- nak az 
az intézkedése, hogy a kisebb 
összegű kölcsönök kielégítése 
után a fennmaradó szabad ke�
retből a tagok részére — in�
dokolt esetben — alapkerese�
tük 100 százalékának megfele�
lő

kölcsönt is lehet nyújtani.

• A gyakorlat szerint igen he�
lyesnek látszik, hogy a KST-  
tagok különféle célok érdeké�

ben különböző kifizetési idő�
szakra vállalnak takarékosko�
dást. (Például a betétvisszafi�
zetések megállapíthatók az 
üdülés időpontjára vagy más, 
előre kitűzött célra is.) Az el�
térő betétvisszafizetési idő�
pontok kiküszöbölik azt a hiá�
nyosságot, amely a betéteknek 
egy időpontban való visszafi�
zetéséből adódhat. Ha az ösz-  
szes betétek egy időpontban 
kerülnek kifizetésre, akkor 
néhány hónapon át a KST- nek 
nincs forgóalapja kölcsönök 
nyújtására.

A KST- k taglétszámának 
fejlesztésére a betétvisszafize�
tések körüli időszak a legal�
kalmasabb. Ilyenkor kell a 
megfelelő felvilágosító és nép�
szerűsítő tevékenységet kifej�
teni azok között, akik még nem 
tagjai a KST- nek.

A KST- k rövid idő alatt 
rendkívül népszerűek lettek a 
postás dolgozók Között. Ki ne 
emlékeznék a postán is elter�
jedt zug „spóregylet”- ekre, 
amelyek gyakran arra vezet�
tek ,hogy odaveszett a dolgo�
zók pénze. Ma

állam i szavatosság  m e lle tt
közmegelégedésre folyik a be�
tétgyűjtés és a kölcsönök fo�
lyósítása.

A szakszervezeti szervek fel�
adata tehát, hogy messzeme�
nően támogassák a dolgozók 
körében egyre népszerűbb in�
tézményes és rendszeres taka�
rékosságot, és időről időre fi�
gyelemmel kísérjék a KST- k 
működését.

Aranyi Lajos
a  fő k ö n y v e lő s ég  v e ze tő je

Franciaországi túra
A Budapesti Postás Sport Egyesület női kézilabda�

csapata október 18- án vívta utolsó, döntő jelentőségű baj�
noki mérkőzését az FTC jó formában levő együttese ellen. 
Biztos győzelmükkel a postás lányok megszerezték■ a 11. 
országos nagypályás bajnokságukat. Ugyanaznap éjjel 0 óra 
5 perckor már indult is velük a vonat a marseille- i postás 
sportegyesület meghívására a régen várt franciaországi tú�
rára.

Alsó- Ausztria festői hegyvidékét még a nap aranyozta 
be. Másnap Milánóban már eső fogadott bennünket. Milá�
nó egy- két nevezetességét — köztük a világhírű Scalát és 
a dómot még így esőben is megtekintettük és ha át is áz�
tunk, sok szép emlékkel gazdagodtunk. 21- én reggel, Nice-  
ben vártak bennünket a marseillei postás sportegyesület 
képviselői. Szerencsénkre itt ragyogó napsütés fogadott. 

Nice- ben két felejthetetlen napot töltöttünk. Innen autóbu�
szon vittek kirándulni előzékeny vendéglátóink. Megláto�
gattuk Montecarlót, Mentont, Monacói és Juin les Pinst. 
Egyik edzésünket vendéglátóink kérésére, nyilvánosan Anti-  
besben tartottuk meg, az ottani katonai sporttisztképző in�
tézet pályáján. A körjiyék iskolásain kívül sok felnőtt néző�
je volt edzésünknek. A cél, az eddigi, még ezen a vidéken 
nem túlságosan elterjedi kézilabda sport megismertetése, 
illetve népszerűsítése volt. Az erőnlét-  és technikai gya�
korlatokat 2x20 perces egymás közötti kispályás játék lcö-

vette. Edzésünk osztatlan sikert aratott. A jelenlévő szak�
emberek és testnevelő tanárok, főleg a lányok kitűnő 
erőnlétét és lövőerejét dicsérték. Az edzést természetesen 
fogadás követte, amelyen rajtunk kívül egy franciaországi 
tornát lebonyolító csehszlovák kosárlabda csapat is részt vett. 
Antibes polgármestere és a sportbizottság képviselője fo�
gadta a sportolókat a Grimaldi múzeumban, ahol éppen 
Picasso képeit állították ki. A fogadási termet stilszerűen 
a világhírű festő „Ulysses utazása" c. hatalmas kompozí�
ciója díszítette.

Ricard úr m agánszigete

Október 23- án reggel autóbuszon indultunk Marseille-  
be. Ütünk végig a napfényes Cote d’Azur- n vezetett és al�
kalmunk volt megcsodálni a ragyogó tengerparti fürdőhe�
lyeket, köztük a filmfesztiválok színhelyét Cannes- t is. 
Toulonban, Franciaország hadikikötőjében megebédeltünk, 
és hajóval kirándultunk a híres francia pénzfejedelem 
Ricard úr magánszigetére, Bendor- ra. Ez a sziget, amelyen 
8 évvel ezelőtt egy rozoga házon kívül semmi sem volt, ma 
a kultúra minden vívmányával fel van szerelve. Egy 
egyedülálló gyűjteménnyel is büszkélkedhet. Művészi be�
rendezésű termekben minden nemzet legjobb borai vannak 
kiállítva. Persze, mi elsősorban a világhírű Tokajinkat 
kerestük és meg is találtuk, több más magyar bor társasá�
gában.

Tengernyi benyomással és csodálatosan szép élmények�
kel telve érkeztünk meg Marseille- ba, ahol a helyi postás 

sportegyesület klubhelyiségében fogadlak bennünket ünne�
pélyes külsőségek között. 25- én délelőtt két mérkőzést ját�
szottunk a következő eredményekkel: Bp. PSE—Marseille- i 
postás sportegyesület 15:5 (7:2), Bp. PSE—C. S. La Seyne 
21:7 (12:3). Ellenfeleink a provence- i területi bajnokságban 
vesznek részt.

P o s tá s  lá n y o k  e te t ik  a  m ilá n ó i g a la m b o k a t a  D ó m  té re n

2 0 0 0  éves emlékek

Marseille- i vendéglátóink mindent elkövettek, hogy jól 
érezzük magunkat. Marseille minden nevezetességét meg�
mutatták. Kirándulóhajóval voltunk a hatalmas öbölben, 
ahol megcsodálhattuk a légiós regényekből ismert St. Jean 
erődöt és a Dumas által világhírűvé vált If várát az öböl 
egy kis szigetén. Láttuk a hatalmas úszó dokkokat, a 7 km-  
es tengeri alagutat, a 27 km hosszú rakodóhelyet és az 
egész 2000 évvel ezelőtt alapított várost, amely kitörülhetet-  
len élményekkel gazdagította a postás kézilabdázók emlé�
keit. Egy teljes napot autóbuszkirándulással töltöttünk el,
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\ takarékbetét gyűjtésének eredményei
Az Országos Takarékpénztár Budapesti Igazgatósága és a 

Budapesti Postaigazgatóság október 30- i munkaértekezlete érté�
kelte a takarékbetét- gyűjtési mozgalom eredményeit.

A területi adottságok reális figyelembevételével a betét�
gyűjtés 2 csoportban folyik. Az első csoportban nagyhivata�
lok. a másodikban a peremkerületek kézbesítői versenyeznek. 
A legutóbbi fél év alatt a nagyhivatalok kézbesítői 2 800 810 
forint, míg a peremkerületek kézbesítői 2 669 517 forint taka�
rékbetétet gyűjtöttek. A peremvárosok eredménye — az előző 
év hasonló időszakához viszonyítva — több mint kétszeresére 
emelkedett.

A nagyhivatalok csoportjában a Bp. 114, míg a perem-  
kerületek csoportjában a Bp. 10., Rákosliget, Sashalom kéz�
besítőinek munkája biztosította a legjobb eredményt. E hiva�
talok 10 legeredményesebb kézbesítőjét tárgyjutalomban ré�
szesítették.

A budapesti kézbesítők által fél év alatt gyűjtött összeg — 
mely közel 5 és fél millió forint — azt bizonyítja, hogy a kéz�
besítő szaktársak a jó kézbesítés mellett — ebben a mozga�
lomban is figyelemre méltóan helytállnak.

Kovács József
budapesti bizottság

Nyugdíjasok és kishivatali dolgozók  
értekeztek Debrecenben

Októberben a postás szak-  
szervezet debreceni járási 
csoport és a kishivatali sz. b. 
elnökök- értekezletét Dedinsz-  
ki Lászlóné a j. cs. titkára 
tartotta. Beszélt a csoport 
munkájáról. Elmondotta,
hogy a 26 kishivatal dolgo�
zói és nyugdíjasok szám sze�
rint 290- en valamennyien 
szakszervezeti tagok és a tag�
fizetési készség eléri a 100 
százalékot. Foglalkozott nap�
jaink legfontosabb politikai 
eseményeivel a szovjet hold�
rakéta világraszóló sikerével, 
valamint Hruscsov elvtárs 
amerikai látogatásával és an�
nak előre látható eredmé�
nyeivel. Ismertette a csoport 
segélyezési és üdültetési mun�
káját. Említette, hogy a cso�
port tagjai közül 4 dolgozó 
nyert „kiváló dolgozó” okle�
velet. Beszámolóját vita kö�
vette.

Takács Irma hajdúhadházi 
bizalmi, akit jogtalanul he�
lyeztek át, megköszönte a ve�
zetőség segítségét, hogy mun�
kahelyén maradhatott.

Minden dolgozó bizalom�
mal mondta el kérelmét és 
nyílt őszinteséggel beszéltek 
a vezetőséggel.

A széttagolt zö aeoreceni 
és környéki kishivatal, vala�
mint 240 nyugdíjas szaktárs 
összefogása nem kis munkát 
igényel a vezetőségi tagok�
tól.

Asztalos Domokos 85 éves 
nyugdíjas szaktárs meghatot-  
tan köszönte meg a szakszer�
vezet iránta és nyugdíjas 
társai iránt tanúsított se�
gítő készséget. Elmondotta, 
hogy kórházban létekor is 
érdeklődtek felőle és utókú�
raként üdülési beutalót ka�
pott. Azt mondotta, hogy 
hosszú élete során csak a 
népi demokráciában tapasz�
talta a nyugdíjasok megbe�
csülését, a dolgozók szerete-  
tét és segíteni akarását.

A jutalmak kiosztása után 
Tikász Sándor a T. B. kikül�
döttje és Tóth Ambrus a sza�
badságtelepi pártszervezet 
vezetőségi tagja köszöntötte 
az értekezlet résztvevőit. El�
mondották, hogy tapasztal�
ták a vezetőség jó munkáját. 
Ez az erő a kollektív szelle�
met bizonyítja.

Kutszegi Józsefné'
tájékoztatási felelős

TUDÓSÍTÓINK j e l e n t i k  
AZ ORSZÁGBÓL:

E b b e  a  szé p  é p ü le tb e  k ö ltö z ö tt  a  b a ls a i  p o s ta -  
h iv a ta l

•/l̂ /  •• •• m
J L & im n e t ,

a  Postás „Erdei H áz" 
dolgozóinak

Én, a Fővárosi Autóbusz 
Üzem dolgozója és feleségem, 
a Duna Cipőgyár dolgozója 14 
napot töltöttünk a zirci Pos�
tás Üdülőben.

Bár az idő borongás és hű�
vös volt, az a két hét mégis 
kellemesen telt el.

Ezúton mondunk köszöne�
tét az üdülő gondnokának és 
dolgozóinak a fáradozásukért. 
Köszönet a gondnoknak a 
mindenre kiteriedő figyel�
mességéért, a felszolgáló Nu-  
sikának lelkiismeretes munká�
jáért, a szakács néninek a 
sok jó és ízletes ételért, és 
végül köszönet az üdülő töb�
bi dolgozójának, akik hozzá�
járultak ahhoz, hogy pihené�
sünk kellemes és kényelmes 
legyen.

ÉLES IMRE

A Távbeszélő Igazgatóság
építési osztályainak munka�
versenyében első lett a Kőbá�
nya építési osztály. A kong�
resszusi vállalások eredmé�
nyes teljesítéséért 1400 forint 
jutalmat osztottak ki a dol�
gozók között. További jó ered�
ményeket kívánunk.

NEHÉZ SZÍVVEL 
BÚCSÚZTAK

Igazigatóságunknál a nyug�
díjazások folytán több olyan 
lelkiismeretes és becsületes 
munkában megöregedett szak�
társnő adta át helyét az utó�
doknak, akik közül nem egy 
42, 44, sőt 47 évi szolgálattal 
rendelkezett.

Bizony nehéz szívvel, köny-  
nyes szemekkel váltak most 
meg a szinte otthonuknak te�
kintett munkahelyektől. Sokat 
dolgoztak ők s nem egyszer 
nehéz körülmények között, de 
mindig helytálltak. Jó munká�
juk, amellyel a Magyar Pos�
ta jó hírnevét öregbítették a 
vezetőség részéről mindig elis�
merésre talált.

Szeretettel gondolunk rájuk 
és kívánjuk, hogy még sok�
sok évig élvezzék jól megérde�
melt nyugdíjukat.

Dr. Kovács László 
H . t . I ,

A  N A G Y  O K T Ó B E R I SZO C IA �
L IS T A  FO R R A D A L O M  42. é v fo r �

d u ló já n a k  tis z te le té re ,  a n a g y o b b  
b u d a p e s t i  ü z e m e k b e n  é s  h iv a ta �
lo k b a n  e m lé k ü n n e p é ly e k e t  re n d e z �

te k  a  s z a k s z e rv e z e ti b iz o tts ág o k . 
K ie m e lk e d ő e n  s z ín v o n a la s  m ű s o r  
v o lt a  B u d a p e s ti  P o s ta ig a z g a tó s á �
g o n , v a la m in t  a  C se k k le sz á m o ló  
H iv a ta ln á l ,  a h o l a z  e lő a d á s t  jő l 
s ik e r ü l t  tá n c m u la ts á g  k ö v e tte .

Tanfolyamokat szervezett a
Budapesti Bizottság november 
hónapban az újonnan válasz�

tott szakszervezeti titkárok, 
valamint a bér-  és tennelési 
felelősök részére.

Uj posta

Szakolyban és Balsán
Ez é v b e n  ú j  p o s tá t  k a p o t t  S za �

k o ly  és B a lsa  k ö zség . A z á lla m  
h a ta lm a s  ö ssz e g e t fo r d í to t t  a  szo l�
g á la ti  la k á s s a l  e l lá to tt ,  s z é p  k ü l�
s e jű  p o s ta h á z a k ra . M ind  a  k é t  
p o s ta é p ü le t  b e lse je  ig e n  k é n y e l�
m es és b e re n d e z é se  k o rs z e rű .

A  s z a k o ly i p o s ta  n e m  is o ly a n  
ré g e n  e g y  ö re g , d ü le d e ző  v á ly o g -  
é p ü le tb e n  v o lt. A h iv a ta l  v e ze tő je  
IJete E rz sé b e t, ig e n  jó l  v ég z i m u n �
k á já t .

B a lsa  h iv a ta ln á l  U d v a ri László* 
né  s e g é d tis z t  ig e n  le lk e s  h iv a ta l -  
v eze tő . M in d en  f e la d a to t  a  d o lg o �
z ó iv a l e g y ü t t  k ö z ö se n  o ld  m eg .

M in d  a  k é t  h iv a ta lv e z e tő  n a g y o n  
m e g é rd e m e lte , h o g y  a  ré g i,  ó sd i 
p o s ta h á z  h e ly e t t  ú j  p o s ta h á z a t 
k a p ja n a k .  M i a z t  k ív á n ju k ,  m in d �
k é t  h iv a ta lv e z e tő n e k , h o g y  a z  új 
p o s ta h á z b a n  h o ssz ú  id e ig  jó  eg ész �
ség b e n  d o lg o z z a n a k  m u n k a tá r s a ik �
k a l e g y ü tt .

d r .  K o v ács  S á n d o r  
D e b re ce n i Portá ig*

Á postánál jól megállják helyüket 
a fiatalok

A postáihoz az utóbbi évek�
ben száp számmal vettek fel 
fiatal munkaerőket. Ezek a 
fiatalok részint érettségi után 
kérték felvételüket a postá�
hoz részint postaforgalmi 
technikumot végeztek. Szin�
te minden hivatalunkban ta�
lálunk közülük.

Az érettségit végzetteket 
néhány hónapos gyakorlati 
munka után berendelik a se�
gédtiszti tanfolyamra és en�
nek elvégzése után válnak a 
posta teljes értékű dolgozói�
vá.

Vajon tényleg teljes érté-  
kűek- e? Hogyan végzik mun�
kájukat? Hasznosítják- e a 
tanfolyamokon, a forgalmi 
technikumban szerzett tudá�
sukat?

Ezekre a kérdésekre vol�
tunk kíváncsiak, s ezért fel�
kerestünk néhány budapesti 
és vidéki postahivatalt, hogy 
választ kapjunk. Utunk első 
állomása az Újpest 1. posta-  
hivatalba vezetett. Tóth La-  

\ jós hivatalvezető szaktárs,
■ aki maga is igen nagy öröm-  
; mel és szeretettel foglalkozik 
; a fiatalokkal, elmondotta, 
: hogy jelenleg 16 fiatal dol-  
I gozik hivatalában. Vélemé-  
í nye szerint a fiatalok igen 
; jól megállják helyüket. Szí-  
; vesen tanulnak, hallgatnak az 
; idősebb szaktársak, szaktárs-  
| nők oktatására és általában 
i kevés panasz merül fel elle-
■ nük. Szerinte a forgalmi 
! technikumot végzettek igen 
; komoly elméleti tudással ren-  
i delkeznek. De úgy látja, he-  
: lyes lenne, ha egy kicsit több 
; gyakorlati oktatásban része-  
í sülnének.
! A következő állomásunk a 
! Budapest 10- es postahivatal

- - - - - - - - - - - - - - - - - -

Párizs, a fény városa

volt. ahol már több mint 20 
fiatal készül elsajátítani, vagy 
már részben el is sajátította 
a postai munka minden csín-  
ját- bínját. Jól képzik magu�
kat, igyekeznek nemcsak a 
saját munkahelyük, de a hi�
vatal minden területének 
munkamenetét megismerni. A 
10- es postahivatalnál nagy 
szeretettel foglalkozik a fia�
talokkal Hegedűs Józsefné 
oktatótiszt. Nem kismérték�
ben az ő lelkes munkájának 
köszönhető, hogy a fiatalok 
gyorsan elsajátítják munka�
köreiket.

Hasonló a helyzet a íeun-  
szentmártoni postahivatalban 
és a Budapest 9- es hivatal�
ban is.

Felkerestük dr. Gál Sándor 
elvtársat, a forgalmi techni�
kum igazgatóját. Érdeklődé�
sünkre elmondotta, hogy az 
iskola végzett növendékeinek 
postai munkáját most is fi�
gyelemmel kísérik. A fiatalok 
gyakran bejárnak a techni�
kumba és a szaktanárok is el�
látogatnak a hivatalokba és 
üzemekbe, tanácsokkal segí�
tik a fiatalokat további mun�
kájukban.

A tantestület tapasztalata 
is az, hogy a forgalmi tech�
nikumot végzettek döntő 
többsége jól megállja a he�
lyét a postánál.

Fiatal postás dolgozóink te�
hát a megfelelő szakmai kép�
zés után teljes értékű dolgo�
zókká válnak. Hasznosítják a 
tanfolyamokon és a forgal�
mi technikumban szerzett tu�
dásukat és igyekeznek a pos�
ta jó munkásaivá válni, hogy 
átvehessék a munkában meg�
öregedett idős szaktársaink 
helyét.

SZABÓ LÁSZLÓ

Szocialista brigád célkitűzések
Partunk VII. kongresszusa 

tiszteletére indult szocialista 
munkaversenyben az egyéni 
versenyforma mellett széles�
körben indult meg a posta 
minden területén a „Szocia�
lista Brigád” címért folyó 
verseny. A célkitűzésekben 
lefektetett versenyfeltételek 
között szerepel az általános 
politikai és szakmai színvonal 
növelése, a munkafegyelem 
megszilárdítása, újítások ki�
dolgozása, a termelés emelé�
se, a minőség javítása —, 
amelyek összhangban vannak 
a kiváló dolgozó cím elnyeré�
sének feltételeivel, illetve az 
élüzem célkitűzésekkel.

Eddig az országban számos 
brigád alakult. Milyen célki�
tűzéseik vannak a szocialista 
brigádoknak? Mit tesznek 
azért, hogy — a termelési ta�
nácskozáson féléves munkájuk 
eredményeként — dolgozó tár�
saik odaítéljék a brigádnak a 
„Szocialista Brigád” kitüntető 
címet?

Szegeden például a HÁLÉP 
686- os számú építési csoportja 
a következőket vállalta:

A legjobbak ellen

Szuhay Cecilia
a sportosztály vezetője

A  F ra n c ia o rs z á g b a n  j á r t  k é z i la b d a - c s a p a t ta g ja i

1. Az építési csoport létszá�
ma szerint megállapított telje�
sítményi terv 110 százalékra 
való teljesítését. 2. A ráfordí�
tott munkaórákban 2 százalé�
kos megtakarítást. 3. A társa�
dalmi tulajdon fokozottabb vé�
delmét olyképpen, hogy feles�
leges anyagfelhasználás, va�
lamint szerszám elveszése nem 
fordul elq. 4. A munkafegye�
lem megszilárdítása érdekében 
vállalták, hogy a brigád tag�
jai között iszákosság, igazo�
latlan távoliét, késés nem 
lesz. 5. A selejt százalék a 
csoport munkájának jó ered�
ményeként 0,5 százalék alatt 
lesz. 6. Hetenként 1 óra szak�
mai előadáson vesznek részt. 
Ezen túlmenően havonta 2 
óra politikai tájékoztató elő�
adást hallgatnak meg.

A brigád tagjai eddigi mun�
kájukkal is azt bizonyították, 
hogy igyekeznek célkitűzései�
ket megvalósítani, szocialista 
módon élni és dolgozni. Közös 
akaratuk, hogy december 31- e 
után megkaphassák a mun�
kájuk megbecsülését jelentő 
„Szocialista Brigád” címet.

SZ. u

A k o rs z e r ű  s z a k o ly !  p o s ta h iv a ta l  k é p e

További szabadidőnket városnézéssel töltöttük el. A 
Louvra, a Notre Dame, az Eiffel- torony és még sok más 
nevezetesség és érdekesség mellett bizony egy pillanat pi�
henője sem maradt a lányoknak. Párizs, „a fény városa”, 
este sokkal látványosabb, mint nappal. A boulevard- ok 
ezernyi színes transzparense, a fényárban úszó diadalív, a 
Montmartre kivilágított mulatói, a híres Boulevard St. Mi�
chel, a hangulatos Bois de Boulogne és Párizs sok más lát�
nivalója gyönyörű élményt jelentett a postás sportolóknak. 
De láttunk nem messze a Notre Dame- tól, a kivilágított 
utca járdáján feje alá tett csomagján békésen horkoló, 
beszeszelt polgárt is. Ugyanezt a képet egy másik kivilágí�
tott Boulevard- on is megtaláltuk. Párizs fénye nincs árnyék 
nélkül.

November 2- án, érzékeny búcsúzások után indultunk 
haza Párizsból. Petit Montgobert, a szövetség elnöke sokáig 
integetett utánunk a pályaudvaron.

Utunk a Német Szövetségi Köztársaságon keresztül ve�
zetett és Münchenben újra megálltunk, hogy egy napot 
töltsünk a város nevezetességeinek megtekintésével. Másnap 
az átszállás előtt Bécsben töltöttünk egy napot és 4- én este 
újra magyar földre tettük a lábunkat. A túra helyenként 

fárasztó volt, de senki nem sajnálta a fáradságot. Élmé�
nyekben gazdag, csodálatosan szép 15 napot töltöttünk el 
utazással és játékkal. 4 szép országot beutaztunk és szak�
mailag sem kell szégyenkeznünk az elért eredményekkel.

320 km- t utaztunk, autóztunk és meglátogattuk a környék 
2000 éves római kori emlékeit. Láttuk Arles 2400 éves te�
metőjét és a 2 évezredes arénáját. Megcsodáltuk Nimes-  
ben az Augustus római császár korabeli kitűnő állapotban 
levő templomot és az ugyancsak kétezer éves arénát, 
amelyben ma bikaviadalokat rendeznek.

29-  én reggel végetértek a földközi- tengeri szép napok. 
Indultunk Lyonba, újabb mérkőzés felé. Éppen jókor, mert 
az előző napi szél — 12(f km- es misztrál — erősödve, uta�
zásunk napján súlyos károkat okozott Marseille- ben és 
környékén.

Lyonban már nehezebb ellenfelet kaptunk, hiszen a 
francia bajnokság 3. helyezettje ellen kellett megküzdenünk. 
Ebben a csapatban a francia válogatott csapatkapitánya, 
Myropoulos vezérelte harcra ellenünk csapatát. Este 9 óra�
kor villanyfénynél, szabadtéren, betonalavú pályán került 
sor a mérkőzésre. Saint- Fons közönsége annyira a 
szívébe zárta a kézilabdát, hogy ebben a kis városká�
ban talán népszerűbb a kézilabda, mint a labdarúgás. 
Nos, az első félidőben a hazai közönség bíztatása mellett 
még erősen ellenállt Saint- Fons csapata, de a második fél�
időben kidomborodott erőnléti és technikai fölényünk és 
4:2- es félidő után 14:2 arányban megérdemelten győztünk.

30-  án reggel tovább indultunk Párizsba, ahol a francia 
kézilabda- szövetség elnöke, Petit- Montgobert fogadott ben�
nünket és a joinville- i testnevelési főiskolán levő szállá�
s u n k r a  is elkísérte a c s a v a tn t .

31- én este Saint- Maur sportcsarnokában (32x16 m- es 
pályán) a Simon Siegel megerősített csapatával mérkőz�
tünk. A megerősítés abból állt, hogy valójában Párizs vá�

logatottjával kellett megküzdenünk. A mérkőzést nemzetközi 
műsor keretében rendezték meg. Egy belga ffi. ifi csapat 
mellett Neunkirchenben, a Saar- vidék ffi bajnokcsapata vett 
részt a tornán. Ezen a mérkőzésen a kispályán még gya�
korlatlan csapatunknak minden tudását latba kellett vetnie, 
hogy győztesként hagyhassa el a pályát. 4:2- es félidő után 
8:5- re győzött a postás gárda. Ezt az értékes győzelmet 
elsősorban kiváló küzdőképességének köszönheti a csapat. 
A mérkőzés után az elmaradhatatlan polgármesteri fogadás 
miatt csak hajnali 2 órakor kerültek ágyba a lányok. Más�
nap délután — november 1- én — újabb két mérkőzést 
kellett játszanunk. Délután fél 3 órakor Drancy külváros�
ban, az eddigi egyetlen parkettás teremben a helyi II. osz�
tályú csapat ellen, majd utána Moliere, a francia bajnok�
ság egyik élcsapata ellen álltunk ki. Drancy ellen 5:3- ra 
győzött a csapat, míg a Moliere ellen csak 8:8 arányú 
döntetlent értünk el. Ezen a mérkőzésen erősen kiütközött 
a lányokon a fáradtság. A szokásos polgármesteri fogadás 
után be is fejeztük szakmai túránkat.
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Hogvan ismerkedhetünk mea

Szakszervezetünk elnöksége 
az ismeretterjesztő munkát 
tárgyalva megállapította, hogy 
Budapesten — és országos vi�
szonylatban is — egyre in�
kább közkedveltté válik az is�
meretterjesztés. A szakszer�
vezeti ismeretterjesztés tu�
dományos tormában ismerte�
ti meg a dolgozókkal a leg�
különbözőbb, őket érdeklő 
kérdéseket. Az ismeretter�
jesztéssel lehetőség nyílik 
arra, hogy mindenki tájéko�
zódjék a közérdeklődésre szá�
mítható eseményekről. (Pél�
dául a napjainkban fellőtt 
szovjet űrrakéta Holdba ér�
kezésének jelentőségéről, út�
járól stb.)

Komoly szerepet játszanak 
még a tudományos előadá�
sok, amelyek világnézeti 
kérdéseket tisztáznak és se�
gítik a haladó gondolkozás és 
szemlélet kialakítását is. 
(Gondolunk itt olyan témák�
ra, mint pl.: „Hogyan alakít�
ja át a kémia a körülöttünk 
levő világot? Mi a babona és 
az orvostudomány? stb.)

Az ismeretterjesztés leg-  
szórakoztatóbb formáját
megtalálni nem nehéz fel�

adat. Csupán figyelembe kell 
venni a körülményeket: pél�
dául az évszakok változását, 
a sokféle közönséget stb. Ahol 
sok a nődolgozó, ott az egész�
ségügyi és pedagógiai kérdé�
sek iránt nagyobb az érdek�
lődés. Rendszeresíthetünk 
pedagógiai tanácsadást, avagy 
előadást a gyermeknevelés 
kérdéseiről, a gyermekbe�
tegségekről. Tapasztalat, hogy 
az ifjúságot is érdeklik az 
erkölcsi kérdések. Kíváncsiak 
arra, hogyan vélekednek nagy 
gondolkodók a szerelemről, 
milyen a társasági viselke�
dés és a társadalmi élet stb.

Újszerű és máris különösen 
jelentősek a helyenként már 
népszerűvé vált postai tárgyú 
szakelőadások, avagy Szabad 
Alkadémia- i előadássorozatok.

Minden postást érdekel, 
ha színes, érdekes előadáson 
nyernek tájékozódást a pos�
tai munkában várható tech�
nikai és tudományos fejlődés�
ről és arról, hogy jobb mun�
kaszervezéssel, alaposabb fel-

készültséggel hogyan tudjuk 
munkánkat könnyebben és 
jobban elvégezni, hogyan tu�
dunk . magunknak nagyobb 
közmegbecsülést szerezni.

Dolgozóink érdeklődésének 
ilyen sokirányú kielégítését 
szolgálják a szemléltetéssel, 
filmvetítéssel egybekötött 
előadások: kulturális és tu�
dományos intézetek, üzemlá�
togatások, ország-  és város�
nézések, irodalom estek, kér�
dés- felelet, dupla vagy sem�
mi színes műsorok stb.

A tapasztalatok alapján 
megállapíthatjuk, hogy ma 
már általános az ismeretter�
jesztés iránti érdeklődés. Akik 
a szakszervezeti ismeretter�
jesztő rendezvényeken részt 
vettek, elmondták, hogy jól 
szórakoztak, színes élmények�
kel és ismeretekkel gazda�
godtak. Legyen hát minden 
kultúrát szerető, szórakozni 
vágyó postás dolgozó a szak-  
szervezeti ismeretterjesztés 
szószólója.

BRZOBOHÁTY L.AJOSNÉ

SZEGED

A dolgozó nők második 
műszakjának megkönnyítő-  ■ 
séért a szegedi Postaigazgató�
ság SzB Nőbizottsága igen 
szépen tevékenykedik. A Pos�
taigazgatóság nődolgozói ok�
tóberben kézimunkákat,
könyveket és kisebb dísztár�
gyakat adtak a Nöbizottság-  
nak, amelyeket az eladott 150 
darab sorsjegy tulajdonosai 
között már ki is sorsoltak.

November 21- én műsoros 
estet rendeznek. A rendez�
vény bevételéből és a sorsje�
gyek árából porszívót vásá�
rolnak, hegy ezzel is köny-  
nyebbé tegyék a dolgozó nők 
otthoni munkáját.

ÚJPEST 1.

Újpest 1. postahivatalban 
a Nagy Októberi Szocialista 
Forradalom emlékünnepélyén 
volt a hivatali KlSZ- alap-  
szervezet zászlóavatása. A 
KISZ- szervezet Papp József�
nek az ellenforradalom elleni 
harcban mártírhalált halt 
tüzérezredes, volt postás mű�
szaki dolgozónak nevét vette 
fel. Az ünnepségen resztvettek 
Papp József szülei, özvegye 
és kisfia. Bozsóki József 
szakszervezeti titkár zászló�
avató beszéde után Papp Jó-  
zsefné a gyönyörű vörösse�
lyem lobogóra szallagot kö�
tött és jó munkát kívánt a 
KISZ- fiataloknak.Kulturális élet Eger I- ben

Politechnikai oktatás 
gyermekek részére

K ö z p o n ti M ű v e lő d és i O tth o n u n k  
az  isk o lá s  g y e rm e k e k  ré s z é re  p o li�
te c h n ik a i  o k ta tá s t  sze rv e z e tt,  a m e �
ly e n  a  f ia ta lo k  a  g y e n g e á ra m ú  
e le k tro te c h n ik á v a l  is m e rk e d n e k . A 
V o ro s ilo v  ú t i  ta n m ű h e ly b e n  m in �
d e n  v a s á rn a p  d é le lő tt 10—13 ó rá ig  
v a n  fo g la lk o z á s  a  p o s tá s  g y e rm e �
k e k  ré s z é re .  J e le n le g  a  k özelgő  
T é la p ó -  és k a rá c s o n y fa ü n n e p e k �
re  k is  a já n d é k o k a t  k é sz íte n e k  a 
f ia ta lo k .

Ki mit gyűjt klub
A  K ö zp o n ti M ű v e lő d és i O tth o �

n u n k b a n  m e g a la k u lt  a  ,,K i m it 
g y ű j t” - k lu b . R ö v id  fe n n á l lá s a  ó ta  
ig e n  s o k a n  k e re s té k  fe l és  v á s á ro l�
t a k  g y u fa c ifn k é t. A  k lu b b a n  m in �
d e n  c s ü tö r tö k ö n  és p é n te k e n  d é l�
u tá n  17—20 ó rá ig  (B p., V I., B en c z ú r 
u . 27. I I . em e le t)  c s e ré lő ó rá k  v a n �
n a k .

Haiti és Tahiti szigetvilága
A  fö ld ra jz i  e lő a d á s s o ro z a t X. 

e lő a d á s a  d e c e m b e r  18 - án 18 ó ra �
k o r  lesz  m e g ta r tv a  H a iti és T a h iti  
s z ig e tv ilá g a  c ím m el. A  n a g y  é rd e k �
lő d é s re  v a ló  te k in te t te l  a  C h ázá r 
A n d rá s  u tc a i  s z ín h á z te re m b e n  k e �
r ü l  m e g re n d e z é s re . E lő ad ó : F oga -  
r a s i  L ászló  ta n á r .

MEGINDUL A BÄLI SZE�
ZON. Az Alközponti Üzem és 
az Erzsébet Üzem szakszerve�
zeti bizottságai november 21-  
ére műsoros táncestét szervez�
nek. Jó mulatóst szaktársak!

Nálunk, az Eger 1. számú 
hivatalban számtalan lehető�
ség van a kulturális igények 
kielégítésére. Ezeket a lehe�
tőségeket használja ki a meg�
választott új kultúrfelelős, 
aki c kölcsönzött bizalom iga�
zolására teljes erejéből mun�
kához látott. Első nagysikerű 
ténykedése egy kitűnően szer�
vezett csoportos kirándulás 
volt Aggtelek festői vidékére. 
A társaság nagyon jól érezte 
magát. Reméljük, még sok 
ilyen kirándulásban lesz ré�
szünk.

Aki olvasni szeret, annak 
rendelkezésére áll a hivatal 
— körülbelül 500 kötetéből 
álló — könyvtára. Igaz. most 
rendezik át, illetve újítják 
fel. A régi agyonolvasott és 
elavult könyveket kicserélik 
új, mindenkit — öreget, fia�
talt — egyaránt érdeklő 
könyvekkel.

A sportkedvelők sem érez�
hetik magukat elhanyagolva. 
Hódolhatnak kedvenc sport�
jaiknak. Igen sikeresen mű�
ködő asztalitenisz-  és teke-  
csapatunk van. Asztal'teni�
szezőink a megyei I. osztály�
ban szerepelnek. Tekecsapa�
tunk országos viszonylatban 
is „előkelő” helyen szerepel. 
Igaz a tekecsanat már után�
pótlásra szorul, mert a kitű�
nő tekézek a hivatal idősebb 
dolgozói közül kerültek ki.

A fiatalok nálunk is — mint 
mindenütt — a labdarúgást 
kedvelik. Igen kitűnő labda�
rúgóink vannak. Reméljük, 
hogy a kezdeti lelkesedés és 
az ezt követő „hanyatlás” 
után labdarúgóinktól ezután 
sikeresebb szereplést látha�
tunk.

A sakkot kedvelők a
megrendezett házibajnokságon 
csillogtatták először tudásu�
kat.

Az a kár, hogy nem sport�
szerűen, hanem csak szórako�
zásból játszanak.

A fiatalokat nálunk a mo�
dernebb szórakozás. a film, 
a színház és a tánc érdekli 
inkább.

KISZ- szervezetünk az idei 
színházi évadra két bérletet 
váltott, a Gárdonyi Géza 
Színházba. Aki táncolni sze�
ret, a h'vatalnál időnként 
megrendezett összejövetelen 
hódolhat szenvedélyének. Leg�
utóbb nyáron rendezett a 
KISZ- szervezet sikeres teadél�
utánt. A fiatalok azt szeret�
nék, ha ez gyakrabban meg�
ismétlődne.

Aki a fotózást kedveli, a2 

eljárhat nálunk a fotókörbe. 
Hiba, hogy fotósaink nagyon 
elszigetelődnek. Pedig má�
sok is szeretnének csatlakoz�
ni hozzájuk.

„Nagyvonalakban” mutat�
tam be, hogy nálunk, a mi sze�
rény vidéki hivatalunkban 
mennvi minden lehetőség 
van dolgozóinknak a tzóra-  
kozásra és kulturális igé�
nyeik k'elégítésére.

Ebből látni, hogy ha nem 
is zökkenőmentesen, de jó 
s- órpkoz*a'ó és nevelő kultu�
rális munka jellemzi szak-  
szervezeti életünket.

CSIRKE SÁNDOR 
Eger. 1.

SAJTÓTERJESZTÉSI ver�
senyt szerveznek a debreceni 
postások október és novem�
ber hónapban a Népszabad�
ság, a Szabad Föld és a Ke-  
letmagyarország előfizetőinek 
gyarapítására. A kiemelkedő 
eredményt elért dolgozók kö�
zött 5000 forint értékű aján-  
dékot osztanak szét.

Röviden

a francia kézilabdáról
A fr a n c ia  k é z i la b d a - s p o r t  m a  

in k á b b  fé r f iv o n a lo n  e rő s . A  lá to t�
ta k  a la p já n  n e m  ta r to m  v é le tle n �
n e k  a  m a g y a r  f iú k  ez év i, te r e m �

b e n  e lsz e n v e d e tt v e re sé g é t. A 
f r a n c ia  f é r f ia k  e rő s e n  fe jlő d n e k  
és az  e g y e s  fe lle g v á ra k b a n , P á �
r iz s b a n , L y o n b a n , M arse ille - b e n , 
S tra s s b u rg b a n  s tb . k itű n ő  c sa p a �
to k  k ü z d e n e k  a  f r a n c ia  b a jn o k i 
c ím é r t  és  e g y re  jo b b a n  n é p s z e rű �
s ít ik  a  k é z i la b d a - s p o r to t .  A  s p o r t  
jö v ő jé n e k  b iz to s íté k a  fé r f i -  é s  nő i 
v o n a lo n  e g y a r á n t  az  is k o la i  k ö te �
lező  o k ta tá s .  M ár a z  e lem i is k o lá k �
b an  n a g y  s ú ly t  h e ly e z n e k  e s p o r t�
ág  o k ta tá s á ra  és  n é p sz e rű s íté sé re .  
N em  v é le tlen , h o g y  c s a p a tu n k a t  a 
F ö ld k ö z i - te n g e r  e g y  k ö z ism e r t  f ü r �
d ő h e ly é n  n y ilv á n o s  e d zé s re  k é r �
té k  fe l. A  n ő i v o n a l m é g  k is sé  e l�
h a n y a g o lt,  de  3—4 é v en  b e lü l az 
e re d m é n y  e ze n  a té r e n  is  egész  
b iz to sa n  je le n tk e z ik . R en g e te g  f ia �
ta l  f iú t  és  le á n y t  lá t tu n k ,  a m in t  a 
k é z i la b d a  a la p e le m e it  s a já t í to t tá k  
el.

A  f r a n c ia  n e m z e ti b a jn o k s á g o n  
k ív ü l — a h o l fé r f i -  és  n ő i é lc sa �
p a to k  já ts z a n a k  —, F ra n c ia o rs z á g  
21 k ö rz e té b e n  v a n  k e rü le t i  b a jn o k �
ság , b e le é r tv e  É s z a k - A fr ik a  (O ran  
és A lg ír) k ö rz e té t  is.

F r a n c ia o rs z á g b a n  is  — ép p en  
ú g y , m in t n á lu n k  — ú g y  d ö n tö t�
te k , h o g y  c sa k  k is p á ly á n  re n d e z �
n e k  b a jn o k sá g o t.  K é rd é s e m re  e l�
m o n d o ttá k , h o g y  e n n e k  e g y ik  leg �
fő b b  o k a  a  p á ly a le h e tő s é g e k b e n  
r e jl ik .  E g y é b k é n t a  f r a n c ia  k é z i�
la b d a - s p o r t  s z ív e sen  v e n n é  fe l  a 
k a p c s o la to t  és ta lá lk o z n a  g y a k ra b �
b a n  ú g y  a  m a g y a r  v á lo g a to tta l,  
m in t k lu b c sa p a to k k a l.

Sz. C.

M egszűn t a  d íjh ién yla ti bírság

Tájékoztatási felelőseink és 
aktíváink az elmúlt hónapban 
is sokszor felkerestek tudósí�
tásaikkal, híreikkel és a tájé�
koztatóéi munkáról szóló be�
számolójukkal.

A tájékoztatások zöme pár�
tunk VII. kongresszusának 
tiszteletére indult szocialista 
munkaverseny eredményeiről 
számol be. Többen a posta�
szervek eseményeiről adtak 
hírt.

Dicséret illeti Angyal Rezső 
(Szeged), Dobos Ferenc (Gyön�
gyös), Csirke Sándor (Eger 1), 
Kovács László (HTI), Kálmán 
Béla (Távíróhivatal), Rózsás 
Ferenc (Székesfehérvár 1.), 
Bánhegyi József (Sopron), Ká�
das Mihály (Orosháza), Dudás 
Sz. György (Salgótarján) szak�
társakat, akik igen jó beszá�
molókat küldtek.

Érdeklődéssel olvastuk Ko�
vács Gabriella szaktársnő be�
számolóját a Budapest 62- es 
hivatal tájékbztatási munká�
járól, valamint Keresztes Ár�
pád szaktárs tájékoztatását a 
Debrecen 1. sz. postahivatal 
dolgozóinak a kongresszusi 
versenyben elért eredményei�
ről.

Arra kérjük tájékoztatási fe�
lelős szaktársainkat, és aktí�
váinkat, hogy az elkövetkezen�

dő időben is keressenek fe

l

minket írásaikkal. Ne feled�
kezzenek meg a tájékoztatási 
felelősök arról, hogy átvizsgál�
ják munkaterveiket, vizsgálják 
fneg, hogy mennyit hajtottak 
abból végre, hogy az esetleges 
elmaradásokat pótolják.

Vizsgálják meg a Postás 
Dolgozó és Képes Postás to�
vábbi terjesztésének lehetősé�
geit, valamint azt, hogy az év 
végéig a lappéldányok árai be�
érkezzenek szakszervezetünk 
központjaihoz, mert ennek hiá�
nyában az évvégi mérleget 
nem tudjuk elkészíteni.

Lehetőség van arra, hogy a 
Postás Dolgozót és a Képes 
Postást több példányban ren�
deljék meg hivatalaink és üze�
meink. Ezért arra kérjük tá�
jékoztatási felelőseinket, hogy 
ahol a példányszám emelése 
szükséges, erről értesítsék 
szakszervezeti lapjaink szer�
kesztőségét.

Kérjük aktíváinkat, tájékoz�
tassák a postás dolgozókat ar�
ról, hogy a Képes Postás — 
amely technikai okok miatt 5 
hónapon keresztül nem jelen�
hetett meg —, ez év november 
végétől kezdve ismét rendsze�
resen megejelenik.

További jó munkát kívá�
nunk!

:1 Tájékoztatási és sajtó csoport

A közelmúlt időkig igen 
sokan — elsősorban forgalmi 
dolgozók — fordultak levél�
ben az elnökséghez, amely�
ben sérelmezték azt, hogy a 
díj hiányból eredő felelősség 
megállapításakor 20 százalé�
kos díj hiánylati bírságot kell 
fizetniök.

Gyöngyös, Eger 1., Miskolc 
1. postahivatalok távbeszélő�
központ- kezelői levelükben 
megírták, hogy ezt az eljá�
rást azért is sérelmezik, mert 
egy, évekkel ezelőtti kor�
mányrendelet a pénzbünte�
tést eltörölte.

A szakszervezet kezdemé-  
zésére és javaslatára 

a postavezérigazgatóság — 
hosszadalmas tárgyalások 
után — a Postaügyi Értesítő

f. évi 42. számában kiadta a 
bírság megszüntetésgfe vo�
natkozó utasítást. Ezzel az 
intézkedéssel sok forgalmi 
kezelő szaktárs jogos panasza 
nyert orvoslást.

Természetesnek tartjuk, 
hogy a pénzbírság eltörlése 
és helyette a selejtkirovás al�
kalmazása

nem járhat azzal, hogy a 
díjhiányokból eredően a 
postai bevétel csökken�

jen.
Minden bizonnyal az érdekelt 
és érintett kezelő szaktársak 
a postai díjak pontos megál�
lapításával tovább javítják a 
posta bevételi tervének telje�
sítését.

Elnökségi Iroda

Korszerű kézbesítő terem

A S z o m b a th e ly  l - e s  p o s ta h iv a ta l  H e ffe le  M e n y h é r t  u tc a i  ré s z é t  
1944 ta v a s z á n  le b o m b á z tá k . N e m ré g e n  ú j já é p ü l t  é s  i t t  h e ly e z té k  e l 

a  k é z b e s ítő te rm e t,  a  le sz á m o lá s t, a  ro v a to lá s t  é s  a z  ú j  c so m ag -  
r a k tá r t .

A  k é p  az  ú j  é p ü le t  u tc a i  ré s z é t  á b rá z o l ja .
L e g jo b b a n  a  k é zb e s ítő  s z a k tá r s a k  ö rü ln e k  az  ú j  é p ü le tn e k , m e r t  

k é n y e lm e s , tá g a s ,  n e o n v ilá g ítá s s a l  e l lá to tt ,  k o r s z e r ű  te re m b e n  do l�
g o z h a tn a k .

S z é ta g  L a jo sn é
tá jé k o z ta tá s i  fe le lő «

A L IP Ó T  Ü ZEM  le g u tó b b i 
s z a k s z e rv e z e ti ta g g y ű lé s é n  k e d v e �
s e n  e m lé k e z te k  m e g  S e ib e r  M ar�
g it  v eze tő  fő e lle n ő r  s z a k tá rs n ő rő l ,  

a k i  35 éve  s z e rv e z e t t  d o lgozó  és 

s z a k m a i m u n k á já t  i s  e lis m e ré s s e l 
v ég z i. A  ta g g y ű lé s  és  a  b u d a p e s ti  
b iz o tts á g  a  s z a k tá rs n ő n e k  to v á b b i 
e re d m é n y e s  jó  m u n k á t  jó  e g ész �
s é g e t k ív á n t  és  s z e ré n y  tá rg y -  
ju ta lo m b a n  ré s z e s íte t te .

ö rv e n d e te s e n  e m e lk e d ik  a  s z ín �
h á z lá to g a to k  szá m a . A  b u d a p e s ti 
p o s tá s  s z a k tá r s a k  je g y ig é n y e in e k  
jo b b  k ie lé g íté s e  é s  a  s z ín h á z �
je g y e k  b e s z e rz é s é n e k  m e g k ö n n y í�
té s e  é rd e k é b e n  a  b u d a p e s t i  b i�
z o tts á g  te l th á z  a k c ió t  sze rv e z  az  
é v a d  le g s ik e re s e b b  d a ra b ja ib ó l.  E 
h ó n a p b a n  J .  J u r a n d o t :  H a rm a d ik  
c s e n g e té s  c. d a r a b já t  n é z té k  m eg  

a  b u d a p e s t i  s z a k tá r s a k

KLUBMOZGALOM

Fejlődik a postai üzemek 
klubmozgalma. A Járműtele�
pen  kialakult mozgalmas klub�
élet példájára ez év folyamán 
a Kőbánya Építési osztálynál, 
Csepel 1. postahivataláéi és a 
K. H. I.- nál indult meg a 
klubélet.

Rövidesen felavatja — bi�
liárddal. ping- pong.gal és 
egyéb társasjátékokkal felsze�
relt — klubhelyiségét az Al�
központi Üzem is. Előrelátha�
tólag jövő tavaszra klubhelyi�
séget kapnak a volt Postaál�
lomás helyén kialakított szál�
lás lakói is.

S o p ro n i te rm é s z e t já ró k  a u tó b u sz  k ir á n d u lá s á r ó l  k é s z í te t te  e z t a  fe l�
fe lv é te lt  T á rn á i O sz k á r

Népszerű lett: bár mindie 
vannak postás szaktársak, 
akik nem bíznak az ált Junk 
vezetett üzemi kirándulások�
ban. Valami kényszer- mene�
telés féle lebeg a szemük 
előtt, vezényszavakkal és ha�
sonlókkal.

Lassan ezen a téren is 
megtörik a jég. Idén — szep�
tember végéig — 8 kirándu�
lást vezettünk, több mint 250 
résztvevővel. Szaktársaink 
bizalmát nehezen sikerült 
megnyerni. Pedig már ren�
delkeztünk némi gyakorlat�
tal, hiszen 1957- ig az IBUSZ 
különvonatainak utasait ve�

zettük. Elmondhatjuk, hogy 
könnyebb volt 100 főnyi 
Ibuszos „vasárnapi turistát” 
a Cuha völgyén végigvezetni, 
mint a mi postás szaktársain�
kat a négy fal közül kimoz�
gatni. De nem akarok szem�
rehányást tenni, — mert már 
— megtört a jég, és mind 
többen és többen vesznek 
részt az üzemi kirándulá�
sainkon. Sőt már többen kér�
ték a szakosztályba való fel�
vételüket is. Tehát jó munkát 
végeztünk.

TÁRNÁI OSZKÁR
Sopron.

FRANCIAORSZÁGBAN
K é z ilab d a  c s a p a tu n k  F ra n c ia -  

o rs z á g b a n  s ik e r e s e n  s z e re o e l t  és  
v e re tle n ü l fe je z te  b e  tú rá já t .

E re d m é n y e k :

B p. P o s tá s —M arseilled  P o s tá s
15:5 (7:2).
B p . P o s tá s —TS. S e y n e  21:7 (12:3).

B p . Postás»—S im o n  S iegel 
8:5 (4:2).

E p . P o s tá s —D ra n c y  5:3 (3:3).
B p . P o s tá s —M o lié re  8:8 (5:4).

Háiifaa;nokság Orosházán
1959. o k tó b e ré b e n  k e rü l t  m e g �

re n d e z é s re  O ro s h á z á n  a  h a g y o �
m á n y o s  h á z i s p o r tb a jn o k s á g ,  A 
s z a k tá rs a k  a s z ta li te n is z b e n  és 
s a k k b a n  m é r té k  ö ssze  tu d á s u k a t .  
A sz ta lite n iszb e n  K o v ács  L ászló  7 
v e rs e n y z ő t m a g a  m ö g ö tt h a g y v a  
v e re tle n ü l le t t  az  e lső . S a k k b a n  
a  8 in d u ló  k ö z ü l H alász  E n d re  
v ív ta  k i m a g á n a k  az  e lső ség e t. 
A z á ró ü n n e p é ly  v a c s o rá v a l f e je �
z ő d ö tt be . ah o l a  s z a k tá r s a k  k e l�
le m e se n  sz ó ra k o z ta k .

K á d as  M ihály
T á jé k o z ta tá s i  fe le lő s , 

O ro sh áza  I.

Hűséges tagok
A soproni Postás SK ter�

mészetjáró szakosztálya ün�
nepi közgyűlésen köszöntötte 
Hemitz Ferencné, Tárnái Osz-  
kárné, Herpay lmréné, Takács 
Klára, Palló Gusztáv, Nagy 
Tibor, Müller Ottó tagokat, 
akik 10 éve hűséges tagjai a 
szakosztálynak. Szokás, hogy 
az ünnepeiteknek 10 éves ju�
bileumi ezüstgyűrűt adnak 
át, a 25 éves jubilálok pedig 
aranygyűrűt kapnak.

A 25 éves jubileumig sok 
szép túrát és jó egészséget kí�
vánunk a jubilálóknak.

PO ST A S OOLGOZO. K iad ja  a  P os�
tá so k  S zak sze i v eze te . Fe le lő s k i�
ad ó : B esen y el M iklós. — M eg -
le ien m  n a v o n ta  S ze rk e sz t)  a s z e r�
k esz tő  o izo ttsag  F e le lő s  sze rk e sz �
tő  T ren csen v ) Is tv án  S z e rk e sz tő �
ség  B u d ap es t. XIV. C h az a t A nd�
rá s  u 13 sz — T e le fo n : 428—777. 

20 000 p é ld a n v  — S z ik ra  L ap�
n y o m d a . B u d aű es t.

a  t u d o m á n y  v i l á g á v a l

Képszerű lett Sopronban a természetjárás


